Roboter und Automaten verdrangen Menschen Il

Publiziert am 2. Marz 2017 von Wilfried Miller auf www.wissenbloggt.de

Der vorige Artikel aus der Reihe zeigte die Abfit-
terungsautomaten von Mc Donalds (Roboter und
Automaten verdrangen Menschen'.|Dieser Arti-

kel zeigt den entsprechenden Apparat von Wen-
dy's: ein sogenannteelf-ordering kioskwie er in
1000 Wendy's-Laden installiert werden soll (Bild:
Zero Hedge/Wendy's). Was besagt das, aul3er dass
die Big Macs & Co. vollautomatisiert daherkom-
men?

Eine aufschlussreiche Visualisierung zeigt den ge-
nerellen Trend: Visualizing The Shifting Income
Distribution Of American Jobs (Zero Hedge 5.2.)

In den Bereichen Fast Food und Gesundheitswesen
ist es fur die US-Amerikaner schwierig, ein Mittel-
klasse-Einkommen zu erzielen. Viele sind sogar

weit unter dem Mittel und verdienen unter 25.000I&aoro Jahr. Und genau in diesen Bereichen sl dlie
Jahre die meisten "neuen Jobs" entstanden, aufiei®bama-Regierung so stolz war. Das macht esesctiwv
die Gesellschaft, das Ungleichheitsproblem der &imken zu l6sen.

Das erste Bild von Nathan Yau/Zero Hetlgeigt die US-Einkommen nach Jobs von 1960. Vomredind An-
wélte, Manager, Arzte und sonstige Schaffende vasuBdheitswesen. Hinten finden sich Mac-Servidtée-
ger und Bauern. Das hat sich bis 2014 erheblichdgrd, wie das zweite Nathan Yau/Zero-Hedge-Biidz®er
Unterschied in den inflationsbereinigten Darstejleim liegt vor allem bei den GroRverdienern mit mety
200.000 Dollar pro Jahr. 1960 kamen nur die Anwidltdiesen Bereich, 2014 sind's auch die TechnMedien-
leute, Entertainer und andere. Blo3 an den unt€leargen Mac-Servierer, Pfleger und Bauern ist dekdm-

menszuwachs vorbeigegangen.
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! Teil 1 und 2 sind unter http://www.atheisten-info.at/downloads/Roboter.pdf zu finden

2 http://www.zerohedge.com/news/2017-02-05/visualizing-shifting-income-distribution-american-jobs

3 https://flowingdata.com/
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Angesichts dessen nimmt sich das Folgende gergmrzars aus: Minimum Wage Massacre: Wendy's Unésash
1,000 Robots To Counter Higher Labor Costs (Zerddee27.2) Hier werden also die neuen Abfitterungsau-
tomaten argumentativ eingefuhrt, und das Argumamt su hohe Personalkosten. Natirlich ist das Ryapda
gegen Minimallbhne — die richtige Schlagzeile witiese Jobs werden ersetabwohlsie schon superschlecht
bezahlt werden.

Der Kapitalismus attackiert, denn egal wie niedlig Lohne sind, mit Robotern geht's noch billigéei Wendy's
trifft diese Welle immerhin 16% aller Laden in d&®A, vielleicht rechtfertigt das den rei3erischeatelT"Mini-
maljob-Massaker". Das Massakrieren ist jedenfall&ang. Was da alles kommt, zeigt ein weitererk&ttvom
selben Tag:

Boston Dynamics Unveils Its Latest "Nightmare-Inehgt Robot (Zero Hedge 27.2.Nun also "alptraumeinflo-
Bende Roboter". Ein neues Trumm namidasdle (weil er's anpackt) wurde vorgestellt. Die Firmafig zwei-
und vierbeinige Roboter bekannt, und nun hat sierezwetiddrigen Blechkameraden vorgestellt. Wer das Video
anschaut, kénnte wirklich Alptraume kriegen, naemgdwas die Maschine alles kann (Video: Boston Dying)

Wie dieser RoboHandle tber die Hindernisse gelst,hdd mit den klobigen Robotern von einst nix nahtun.
Fragt sich, welche Hindernisse die Maschine nolds alegfegt. Man darf getrost davon ausgehen, daséu-
tomatisierungstrend Deutschland und Europa sclentgbst. Und Firmen wie Amazon werden auch hierdda
ein paar Tausend solche Maschinen ordern, wie diked hoffnungsvoll anmerkt. Das alles unter detik&tt
der Effizienz, die jede Menge Teilzeitkréafte fregeDas fiktive Bild, was noch draus werden konewaffnete
RoboHandles sind auf Patrouille rund um den Bloc# arsetzen die Polizei. Und die schieRen bestibeaser
als der Durchschnittspolizist.

Polizeiaufgaben werden schon anderswo an die Robetegiert. Friher musste noch
der Schauspieler Humphrey Bogart bemiiht werdenzursagen: "Schau mir in die
Augen, Kleines" (gemeint die gar nicht kleine InigBergmann). Jetzt machen das die
Roboter. Das besagt Welcome Aboard... But First USshias Will Scan Your Retina
(Zero Hedge 26.2) Ein Bericht vom Flughafen Atlanta zeigt,, wie dibgefertigten
Passagiere durch eine zusatzliche Sicherheitskntgetrieben wurden. Schwerbe-
waffnete US-Marshals standen neben einer aufredfissthine mit einem gliihenden
grunen Auge. Jeder Passagier musste sich daverstefld der Maschine ins Auge
schauen. Der Augen-Scanner analysierte die Augdrverglich das Ergebnis mit dem
Pass, der auch gescannt wurde (hachempfundenedHilket-Free-Vector-Images, pi-
xabay)

® http://www.zerohedge.com/news/2017-02-27/meet-handle-nightmare-inducing-robot-boston-dynamics

® http://www.zerohedge.com/news/2017-02-26/welcome-aboard-first-us-marshals-will-scan-your-retina
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Dieser Blick in die Zukunft wird vertieft durch e&in weiteren Zukunfts-Artikel, der schlicht besagtZukunft
besorgen die Roboter auch das Kampfen im KrieghtNitol3 Patrouille um den Block, sondern Kampferhi&-
Ben, Granatenschmeif3en. Dazu ein Einschub vomNe&t 'Silent Hunter' — China's New ‘Armored Veilli-
cing' Laser Gun (Zero Hedge 273Fs geht um eine Laserwaffe von Poly Technolog@sensThe Silent Hun-
ter. Der Laserbeam soll 50-70 Kilowatt haben und &nid starker als das US-Gegenstlick auf dem Kriep#és
USS PonceDer Silent Hunter-Laser ist stark genug, um aildideterdistanz leichte Panzerung zu durchdringen.

Weiter mit dem Inhalt des Zukunfts-Artikels How tB®ming Wave of Job Automation Will Affect You (Zer
Hedge 10.2%) Als Praludium kommt wieder die Klage: "Die Jolrsdsnicht mehr das, was sie mal waren." Zwar
haben die USA seit 76 Monaten eine Zunahme voneflnsgen, und im Januar kamen wieder beeindruckende
227.000 dazu. Wenn man genauer hinschaut, komnofhkgine Fulltimejobs mehr dazu. Friiher wurden 2-3%
pro Jahr neu geschaffen. Seit 2000 sind es wenlge2%, seit 2008 weniger als 1%. Und seit 2010gib der
Mehrheit Teilzeitjobs. Bei Spitzenfirmen wie Googlad Walmart sind inzwischen 20-50% der Angestellte
Teilzeitjobber. Davon profitieren sonst nur noclke &klavenfirmen (“workforce solution” firms), diéfjrlich 1
Billion Dollars damit machen.

Weil es so schlechte Arbeit gibt, bemihen sichevigtht mehr um Jobs. Die Jobversorgung ist auf tiefisten
Stand seit 1978. Fast 12% der Manner zwischen 844drarbeiten nicht — die Zahl hat sich in 60 Jamerfunf-
facht. In den letzten 10 Jahren sind Millionen Jalegiautomatisiert worden. Nicht nur in der Fertigsteigt die
Produktivitat, und die Beschaftigung sinkt.

Als Beispiel wird die wertvollste Firma von 1964ngant, AT&T, die zu heutigem Kurs 267 Milliarden 2o
wert war und 758.611 Menschen beschéftigte. Hestit€dogle 370 Mrd. wert und beschéftigt 55.000 NMbaes.
Viele Arbeitskrafte sind schon von Maschinen ettsetind ihre Zahl scheint nur zu steigen.

Eine Studie der University of Oxford kam 2013 zund8chluss, dass wahrscheinlich 47% der US-Jobshalte
der ndchsten 20 Jahre wegautomatisiert werdengisissage Uber neu entstehende Jobs). Eine Stadelao
Kinsey besagte 2015, dass die Mehrheit der JolBsaduktion und Gastronomie mit der vorhandenen figch
wegautomatisiert werden kann.

Nun ja, dieser Artikel zeigt genug Beispiele dadiaf. Natirlich sind nicht nur Produktion und Gastrmmie be-
troffen — es geht von den Roboter-Nachrichtenreporgobo news reporters'you didn’t actually think humans
write the crap passed off for news these daysyaii®") tiber die Aktienkaufprogramme (robo tradersj Schu-
lungsprogramme (robo advisors) bis zu den selbstfaten Fahrzeugen (self-driving cars).

Das Thema wird nochmal aus anderer Sicht beleudMey President Trump Does Not Tweet About Autommati
(Zero Hedge 17.2.)Obwohl es in den USA zuwenig hochqualifizierteWkFahrer gibt, ist die Bezahlung seit 5
Jahren nicht raufgegangen. Die LKWs sind namli¢kt jeichter zu fahren, durch sogenannte “soft-aaiion”-
Features. Dazu gehdren Bremsautomatik und Spungasiautomatik. Im Effekt kénnen damit auch wenigsalig
fizierte Fahrer eingesetzt werden, und die verdiet@nn auch weniger. Die Sparte verliert also solmnder
Vollautiomatisierung.

Die wirtschaftliche Logik heif3t, wenn die Firmen tiewerbsfahig bleiben wollen, missen sie die Pktidtait

erhohen, sprich weniger Geld fur dieselbe Leistzaigien. Und der schnellste Weg zur Produktivit@i$leung ist
nun mal Automatisierung. BloR3 dass die wegautomeaten Menschen nicht so leicht was anderes finBén3,5
Millionen US-LKW-Fahrer kénnen nicht so leicht fimgenieur- oder IT-Jobs umgeschult werden. Dasegtli
Amerikas Dilemma, sagt der Artikel, genauso wie Bdsmma vom gréf3ten Teil der restlichen Wé&lie Wirt-

schaft braucht mehr Produktivitaitswachstum, nickhiger — und zugleich braucht sie viele neue Joistedle
derjenigen, die das Produktivitdtswachstum absthaff

Auf Deutschland bezogen, ist das Bild vielleichtmanicht so schlimm wie in den USA. Aber auch lgiat es
verdeckte Arbeitslosigkeit: Mehr als eine Milliomheschéftigte ist einfach aus der Arbeitslosersitiathinaus-
gerechnet worden. Millionen sind in den Niedriglebktor gedriickt worden und in prekare Arbeitsvérigge.
Die Behauptung, es gehe Deutschland gut, gilt rdanihernd fur alle Menschen hierzulande. Es gébtzu vie-
le Menschen, die keine Arbeit haben oder die ifkgmen Arbeitsverhaltnissen stecken oder bei deredudbeit
nicht genug bringt, damit sie aus ihren Schulderadmkommen. Und jene, die Arbeit haben, missenraér
grof3en Stress arbeiten.

Und dann werden die meisten wegautomatisiert.

Ist das dann doch noch eine positive Aussicht, dasWave of Job Automation-Artikel anfiihrt? Nochdsidie
Sex-Roboter pfui, aber bald gehoren sie zum Hatuéthal idea of sex bots goes from being an “eewt abthing

to a household appliancg)Na dann braucht man sich wenigstens keine Gedadidkeiiber zu machen, ob Robo-
ter nur eine sachliche Bezeichnung verdienen, ddeh eine mannliche bzw. weibliche.

" http://www.zerohedge.com/news/2017-03-01/meet-silent-hunter-chinas-new-armored-vehicle-slicing-laser-gun

8 http://www.zerohedge.com/news/2017-02-10/how-coming-wave-job-automation-will-affect-you

9 http://mww.zerohedge.com/news/2017-02-17/why-president-trump-does-not-tweet-about-automation

10 https://www.theregister.co.uk/2016/12/19/love_robot_ethics/
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Curoneuws

(Bild vom Video $50,000 humanoid robot built froeratch in Hong Kond)

™ https://youtu.be/Qd3QDTPgkOqg




